
子育て・介護中　　可能性　無限大 !
在宅ワーク　　始めるキャリア構築

でも は

から

株式会社 STELLA 千曲市



そもそもキャリア構築
とは何か？

1



キャリア構築とは？

将来の仕事について理想像を明確にし、
実現を目指す具体的な行動計画立てる

を構築することキャリアプラン
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ない
79.3%

ある
20.7%

あなたはご自身のキャリアプランを
立てたことがありますか？

ある ない
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参照：【お仕事に関する調査】全国の20 ～  49 歳の有職者
ワールド・モード・ホールディングス株式会社

参照：【お仕事に関する調査】全国の20 ～  49 歳の有職者
ワールド・モード・ホールディングス株式会社
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キャリア構築の過程

時代についていく為の努力をする必要がある
・m i c r o s o f t  o f f i c e ( E x c e l等 )

・ G o o g l e  W o r k s p a c e (スプレッドシート等 )

・ S a a S系サービス , C h a t G P T , C a n v a

・動画編集

キャリアアップキャリアキープキャリアダウン
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【ワーク】
キャリアグラフを作成してみよう !
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0 10 20 30 40 50 60

できる仕事が1つ増えたこと

部下ができたこと

給料が上がったこと

役職が上がったこと

裁量権が増えたこと

最終的な夢に近づいたこと

新しい仕事を任されること

その他

特になし

20~40代 (複数回答n=300)

あなたにとってキャリアアップとはどのようなものですか？

参照：【お仕事に関する調査】全国の20 ～  49 歳の有職者
ワールド・モード・ホールディングス株式会社
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0 10 20 30 40 50 60

資格

評価をしてくれる上司

友人などの職場以外の相談相手

会社の同僚など職場の相談相手

金額面での自己投資

時間面での自己投資

プライベートの時間を削ること

気持ち

その他

特になし

20~40代 (複数回答n=300)

「キャリアアップ」するうえで
必要だと思うことを教えてください

参照：【お仕事に関する調査】全国の20 ～  49 歳の有職者
ワールド・モード・ホールディングス株式会社
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社内 転職 副業 フリーランス

キャリアアップの種類と
メリット・デメリット
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【ワーク】
日本と世界の立ち位置を知ろう！

&
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キャリア構築に似た用語を解説！

スキルアップ

資格取得や学習などによ
って、個人の技能や能力
を高めること 

キャリアチェンジ

現在の仕事や職場から離
れて、未経験の業界や職
種へ転職すること
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転職者の増加 AI の発達働き方の多様性終身雇用の終了

時代が変化しているからこそ、
キャリア構築がより求められる
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0 10 20 30 40 50 60

好きな仕事を続けたいから

仕事を長く続けたいから

給料をあげたいから

自分が成長したいから漠然と将来が不安だから

その他

20~40代 (複数回答n=62)

キャリア構築を考える人と考えない人

参照：【お仕事に関する調査】全国の20 ～  49 歳の有職者
ワールド・モード・ホールディングス株式会社

キャリア構築について考えたことがある人

0 10 20 30 40

やりたいことが見つかっていないから

必要ないと思うから

プランの立て方がわからないから

イメージが湧かないから

適度に稼ぎたいから

その他

20~40代 (複数回答n=238)
キャリア構築について考えたことがない人
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オススメの働き方とは？

正社員 派遣社員 業務委託

専業主婦からのキャリアスタートを
元人事部長がオススメ！
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キャリア構築を成功
させるためのステップ

自分の価値を設定して、
第2のスタートをしよう

お手元のワークシートに
働く上でネックとなることを10個程度書き出してください。

ディカッションをします！
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弊社事業の紹介

家事代行ベビーシッター オンライン事務代行 人材紹介（新卒 /中途）
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【部活動を作ろう！】
・ M O Sを受けてみよう
・動画編集してみよう
・ H P作成してみよう
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アンケートのお願い
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