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千曲市 プレスリリース  

 

 

 令和４年４月組織改正について  

 

 

戦略的にスピード感を持って社会情勢の変化等に的確かつ効率的に対応し、市民の期待に 

応えるため、事務改善及び事業推進の見地から組織改正を行います。 

 

【組織改正（１）】 

   山積する行政課題に対応するため、３人の担当部長を配置する。 

① 「危機管理防災担当部長」 

災害時の迅速かつ的確な初動対応と、事前の備えで危機管理能力を強化するため、 

総務部に配置する。 

② 「保健予防担当部長」 

収束が見通せない新型コロナウイルス感染症に係るワクチン接種や啓発といった予防

対策を充実・強化させるため、健康福祉部に配置する。 

③ 「ふるさと振興担当部長」 

人口減少の打開策となる移住定住と、伸び悩むふるさと納税の増収を戦略的に進める

ため、経済部に配置する。 

 

 

【組織改正（２）】 

    新型コロナウイルス感染症対策に係わる業務が引き続き必要であることから、健康福祉部

に「感染症対策室（感染症対策係）」を新設し、健康福祉部健康推進課で担当していた予防対

策の啓発、ワクチン接種業務等を移管して業務分担の明確化と効率化を図る。 

≪職員体制（予定）≫ 

室長 1名、係長１名、係員 3名 

 

 

【組織改正（３）】 

    移住定住関連業務を経済部観光交流課から移管し、新たに「企業誘致に伴う従業員受入れ

態勢の構築」にも取り組むことで、企業誘致と関連付けながら雇用の確保と移住定住の推進

を図るとともに、ふるさと納税業務を企画政策部総合政策課から移管し、返礼品の研究・開発

や納税額の増収に向けて更なる強化を図るため、経済部に「ふるさと振興課（移住定住推進係、 

ふるさと納税推進係）」を新設する。 

≪職員体制（予定）≫ 

課長 1名、係長 2名、係員 1名 

 

（裏面へ） 

 



令和 4年 2月 21日 

記者会見資料№２  

 

 

【組織改正（４）】 

デジタル化を促進し市民の利便性向上を図るとともに、デジタル技術やＡＩ等の活用により

行政業務の効率化を図るため、企画政策部情報政策課に「ＤＸ推進係」を新設する。 

≪職員体制（予定）≫ 

係長１名、係員１名  

 

 

【組織改正（５）】 

    令和 10 年度に長野県で開催予定の国民スポーツ大会と全国障害者スポーツ大会におい

て、千曲市で 3競技が行われるため、教育部スポーツ振興課に「国民スポーツ大会準備係」を

新設し、事前対応を行う。 

≪職員体制（予定）≫ 

係長 1名 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

本件に関する問い合わせ先 

千曲市総務部 総務課 職員係 （課長）栗原 力 （担当者）若林健司 

電話(代表)026-273-1111（内線 4152） メールアドレス somu@city.chikuma.lg.jp 


