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令和７年１０月９日 部長会議 会議録（要旨） 

 

●日 時 令和７年10月9日（木）午前9時00分～午前11時12分 

●会 場 市役所 応接会議室・庁議室 

●出席者 市長、副市長、教育長、総務部長、危機管理防災担当部長、企画政策部長、公民共創推進担当

部長、市民環境部長、健康福祉部長、経済部長、文化観光スポーツ部長、建設部長（欠席）代

理：建築課長、議会事務局長、こども・教育部長、こども未来担当部長、総務課長、総合政策

課長、財政課長、秘書広報課長、秘書課主幹兼行政マネジメント係長、秘書課主幹兼秘書係長 

 

１．開 会 

 

２．市長訓示 

○ おはようございます。涼しくなり、秋らしくなってきました。過日、議会が無事終わりました

が、皆さん大変お疲れ様でした。今日は、会議事項等さまざまな案件がありますので、遠慮なく

意見交換をしていただければと思います。よろしくお願いします。 

 

３．会議事項 

 （１）令和7年第4回市議会（9月）定例会委員会における課題と今後の対応【各部】 

◆説 明【各部長】 

 

◯各部長から資料により説明 

（他部署の情報を共有） 

 

  ■理事者等からの確認事項等 

 

【市長】 

・議会９月定例会にあたりましては、本会議、委員会における答弁等について、本当に皆さんご

苦労様でした。業務遂行にあたっては、日頃から創造力を持って丁寧に業務にあたることで、

議員の皆さんからのさまざまな意見や質問等に対しても自信を持って対応ができると思います

のでよろしくお願いします。 

 

 

◆協議結果 

了承。 

 

 

（２）令和7年度行政評価（総合評価）について 

◆説 明【企画政策部長】【総合政策課長】 

○ 行政評価等外部委員会による外部評価を 8 月 22 日に開催し、関係各課等から基本目標ごとの

主要な事業について、その成果等を説明していただきました。ありがとうございました。その折

に、各委員から出された意見等に対する市の考えを示し、政策評価として取りまとめを行いまし

た。また、総合計画の達成方針ごとに設けた全ての成果指標について、令和4年度から令和6年
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度までの達成率から進捗状況を算出し、課題や今後の取り組み方策を明らかにしましたが、これ

についても外部評価を経て、取りまとめができました。本日の部長会議では、外部評価を経まし

た政策評価と成果指標と進捗状況等をもとに、総合評価として政策に対する現状を評価の決定と

進捗状況の確定を行っていただきます。 

（資料等により説明） 

 

◆協議結果 

○ 了承 

 

 

（３）Googleビジネスプロフィールの管理について 

◆説 明【企画政策部長】【情報政策課長】 

○ Googleマップで千曲市役所を検索すると、所在地、電話番号、開庁時間等の情報が表示されま

すが、これらの情報の管理者権限が第三者に取得されると誤った情報を流布される恐れがありま

す。公共施設を所管する課等において適切に対応するようにお願いします。主要な公共施設につ

いては、全庁的に情報提供をしますので、所管課において責任を持ってやるかやらないかも含め

て対応していただくようにお願いします。 

（資料等により説明） 

 

◆主な意見・質疑等 

【副市長】民間が行っているサービスへの介入については、メリット、デメリットがあると思いま

す。オーナー登録を行うことで、一定の責任において管理を行う必要が生じると考えら

れます。市の施設全体について取り組んでいく場合、例えば公民館など形態が同じ施設

においても、それぞれの施設ごとに登録の有無を判断すると統一性が欠けてしまうこと

になります。また、このようなアプリを効果的に活用するとPRなどの情報を発信するこ

とについて良い面もあります。この活用にあっては、このあたりも含めて考える必要が

あると思います。 

 【意見】 指定管理に出している施設などについては、どのような対応を想定していますか。 

【回答】 情報政策課で一括権限を取得することも考えてみましたが、施設ごとに性質や管理方法

等が異なりますので、それぞれの判断で行っていただきたいと考えています。 

【市長意見】 

書き換えなどを防ぐために行うというよりは、本来の趣旨であるビジネスプロフィール

の側面からの考えると、このGoogleマップを活用して情報を充実させる方法もあると考

えられますので、市役所全体というよりは、各担当部署において情報の充実の目的での

活用ができるのか検討をしてもらえればと思います。 

【意見】 実施時における Google アカウントの取扱い等はどのように管理していくのかというこ

ともありますがいかがでしょうか。 

【回答】 施設の状況はそれぞれ異なりますので、運用の仕方等については、部署内で検討してみ

たいと思います。 

【意見】 マップなどはグーグルに限らずヤフーなどもあると思います。またクチコミへの対応な

どについてはいかがですか。 

【回答】 グーグルマップは他のアプリよりも利用頻度が非常に高いツールなので、こちらを優先

させて対応していくことを考えています。また、クチコミへの対応は、行政側が設定し
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たツールではないので、対応は行わなくても良いのではないかと考えています。 

 

◆協議結果 

○ 全ての施設について管理を行っていくことは難しいと考えられるため、予防的な視点よりもGoogleビ

ジネスプロフィールの目的の視点により、今後は「勉強会」を開催して熟度を深め、各部署において活

用を検討していくことで了承 

 

 

４．各部課長からの報告事項等について（主なもの） 

 

【総務部長】 

  《情報共有》 

①人事評価者研修について 

    人事評価の評価者研修お疲れ様でした。ありがとうございました。今後、評価を行っていくこと

となりますが、本研修に基づき、適正な評価に努めていただくようよろしくお願いします。 

   ②マネジメント戦略会議について 

    10月14日にマネジメント戦略会議ありますので、関係部著等のご協力をよろしくお願いします。 

 

【危機管理防災担当部長】 

  《情報共有》 

①台風22号、23号について 

報道されているところですが、伊豆半島諸島付近を通過している台風22号に続いて、台風23号

ですが、熱帯低気圧から台風になっています。東日本台風災害から6年を迎えていますが、この

時期の台風は、秋雨前線と偏西風の影響によって本土に上陸することも想定できますので、各部

局におかれましても、万全を期していただきますようお願いします。 

 ②消防団フェスタ開催について【資料1】 

  初めて開催するイベントとなりますが、千曲市消防団の主催による「消防団フェスタ」を11月1

日の土曜日、午前10時から千曲市役所南側駐車場、こもれびテラス、ことぶきアリーナ千曲の東

側通路で実施します。このイベントは、令和5年度に作成した消防団改善計画に基づき、消防団

の PR を兼ねたイベントとしています。当日は消防団員また市民の方々など 500 名の参加を予定

しています。イベントでは体験ブースとして、地震体験車による地震体験、地震や火災の疑似体

験、また放水体験等を予定しているほか、防災士会による防災物品の紹介コーナーを始め、消防

団の千曲消防団のラッパ分団による演奏会も予定しています。大勢の皆様のご来場をお待ちして

います。 

 

 【副市長】消防団が行う初めてのイベントでありますので、大勢の方に来場いただくために、事前周知

の方もしっかり行っていただくようお願いします。 

 

【企画政策部長】 

  《情報共有》 

①実施計画について 

    実施計画の要求方法についてですが、要求の締め切りが 10 月 1 日で、全ての課等から提出いた

だきましてありがとうございました。今年度は実施計画を小事業として要求しますが、中事業単
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位で集計できるような仕組みとしました。これにより本年度の2次経費の予算要求については実

施計画で集計された中事業の査定額で要求することができますので、要求側も査定側も時間と労

力を省くことができて事務改善に繋がったのではないかと思っています。今後さらに要求予算要

求と実施計画との連携について研究検討を進めていきます。 

 

【市民環境部長】 

  《情報共有》 

①入浴料金の改定について 

 入浴施設の料金が10月1日から改定しています。大人料金が50円から100円ほど上がり、12歳

未満のお子さんは、白鳥園を除いて無料となりました。大きな混乱もなく、値上げについて利用

者からの意見も寄せられていない状況です。職員の皆さん含め、大勢の方に利用いただきたいと

思っていますので、よろしくお願いします。 

 

【経済部長】 

  《情報共有》 

①ふるさと納税について【資料2】 

 令和6年度の事業実績ですが、3億7600万円の寄付をいただきました。件数、金額ともに対前年

から下がりました。この主な要因ですが、飲料に係る大手企業の撤退や、円安の影響を受けた電

化製品製造事業者の市内における生産終了などが挙げられます。全体の金額は減額しましたが、

令和6年度は約1億円の黒字ということになりました。次年度以降、多くの寄付をいただけるよ

うに引き続き事業推進に取り組んでいきたいと思っています。 

 

【副市長】 庁内における専門部署発足後、職員の努力によって年々寄付金額が伸びてきたところです

が、社会情勢の影響などによって伸び悩んでいる現状もあるとの報告がありました。大変

な状況ではありますが、さまざまな発想、創意工夫によって寄付金額が増えていくことを

期待しています。 

 

【文化観光スポーツ部長】 

  《情報共有》 

①さらしな・おばすて観月祭について 

 先週10月4日土曜日ですが、観月祭が開催されました。姨捨夜市では、千曲市PR大使の鬼越ト

マホークのミニライブも開催されましたが、雨の影響により野外から日本遺産センターの屋内に

場所を移して行いました。ミニライブは満席という状況でしたが、全体的には雨の天候の具合で、

例年よりお客さんの入込みは少なかったという報告を受けています。今週日曜日には、全国俳句

大会が総合観光会館で観月祭のイベントの一環として開催されますので、大勢の方にお越しいた

だけばと思います。 

②グリーンデスティネーションズ 世界の持続可能な観光地TOP100選について 

「グリーンデスティネーションズ 世界の持続可能な観光地TOP100選」で、千曲市が選出されま

した。去年の「NEOネオン」に続いて、今年は芸者文化について2年連続での選出となりました。

今回は、南信州の広域連合も受賞されましたが、こちらは農家に民泊させてもらって生活体験を

するというもので、長年にわたって続けてられてきたことが評価されたということです。千曲市

は2年連続ということで、昨日、県庁で記者会見がありましたので情報を共有します。 

 



5 

 

【こども・教育部長】 

  《情報共有》 

①姉妹都市交流事業について協定 

 先月9月20日土曜日、21日日曜日の2日間にわたり、射水市の小学5年生と6年生の17人を千

曲市に迎えて、山の生活体験交流会を実施しました。千曲市からは小学6年生の22人が参加し、

初日が森将軍塚古墳と古墳館の見学、勾玉作り体験を行った後に、大池自然の家で夕食作りと宿

泊体験を行いました。翌日、戸倉創造館でニラの薄焼きとおはぎの郷土食作りを行い、2 日間の

体験交流を通して各市の生徒間の友情を深めたということです。交流会につきましては、射水市

の児童クラブ連合会の役員さんもお見えになって、千曲市の子ども会育成会連絡協議会の役員さ

んにご協力いただき行われました。2日間無事に実施できましたことを報告します。 

  

【こども未来担当部長】 

  《情報共有》 

①戸倉保育園の改築事業について 

 今週の 6 日、7日、8日に、戸倉保育園の改築事業について設計の説明会を行いました。6日、7

日は保護者向き、8日は議員の皆さんと地元の方向けに説明会を行いました。設計内容について

説明をさせていただき、その後、質疑応答の時間をとりましたが、別段ご意見等はなく終わりま

した。 

 

【教育長】 

   ○ 自転車での飲酒運転について情報共有をさせていただければと思います。今年の4月に北信地

区の教職員1名が、職場の飲み会で一旦家に帰ってから会場へ行くときに自転車を使用して、そ

の帰りに捕まってしまったという事案でした。簡易裁判所から 10 万円の罰金、県教委から 1 か

月の停職という懲戒処分を受けています。今年から、道路交通法の改正に伴って自転車の飲酒運

転も検挙されます。市役所の職員も多くの方が自転車通勤していると思いますので、気を付けて

いただきたいと思います。来週には校長会がありますので、教職員に向けて徹底していきたいと

思っています。 

 

 【総務部長】 市職員に向けても、掲示板等により周知徹底していきたいと考えています。 

 【副市長】 教育長から事例に基づく情報をいただきましたので、各課長等への本会議事項の伝達時に

事例を踏まえながら伝えていただくようお願いします。 

 

【総務課長】 

  《情報共有》 

①窓口受付時間の短縮について 

本資料につきましては、先月の定例市議会総務常任委員会で説明した資料になります。9月25日

に新聞報道されたところです。委員会では委員から特にご意見や異論は出ませんでした。目的は

市民サービスの質向上のための話し合いや企画立案等に取り組む時間の確保、窓口業務の DX 化

の更なる推進、超過勤務の削減を目指していくものです。業務の見直しによる職員の働き方改革

を推進し、市民サービスの向上を目的に、窓口受付時間の短縮に向けた手続きを進めていきます。 

   （資料について説明） 
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【秘書広報課長】【行政マネジメント係長】 

  《情報共有》 

①職員提案について 

職員提案と審査会の結果及び公表について報告します。９月に規定の全部改正を行いましたので、

新しい規定に基づき、9月24日に審査会を開催し審査しました。提案数は10件、うち3件が一

次審査により不採用となり、残り7件について審査会において審査しました。趣旨採用も含め採

用が5件、不採用が2件となりました。 

   （資料について説明） 

   ②令和7年千曲市10大ニュース選考について 

    各部課長の皆さん、編集委員の皆さんに選考いただくための一覧表を作成しています。10 月 29

日までに選考いただき、広報広聴係宛てにメールで返信をお願いします。 

 

【会計課長】 

  《情報共有》 

①伝票の取扱いについて 

    伝票の起票等における不備が多数ありますので、是正していただきたい内容を掲示板でお知らせ

したいと考えています。この内容等について、予め部長の皆さんにお示しをさせていただければ

と思います。 

   （資料について説明） 

 

  【副市長】 伝票の確認作業・支払遅延の防止等については、部署内における課長・係長のチェック

がとても重要です。改めて、部署内における確認作業の徹底や支払遅延とならないよう

上司のチェック機能についても周知徹底をお願いします。 

 

【総合政策課長】 

  《情報共有》 

①千曲市と長野地域現地機関との意見交換について（案）について 

   （資料について説明） 

   ②信州プロレスリングについて 

    市と包括連携協定を締結している「信州プロレスリング」の活動拠点となる練習場所を、民間事

業者の協力により千曲市に置けることになりました。信州プロレスリングはエンタメを通じたま

ちづくりを目的に市と包括連携協定を締結していますので、今後、各部課等においてイベント等

を開催する時には積極的に活用していただければと思います。よろしくお願いします。 

 

【副市長】 

   ○ 職場環境におけるワークライフバランスを大切に、バランスよく業務にあたることができるよ

うに対応をしていただければと思います。 

 ○ 今後、実施計画、予算等に入っていきますが、監査委員からの指摘もありますが安易な繰越し

には気を付けていただき、予算の段階でしっかりと確認をしていただいて、見落としなどがない

ようにお願いします。 

   

【総務部長】 夏休みの取得が10月までとなっていますので、休暇取得ができるように職員へ向けてお

知らせをしていただければと思います。 
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【市長】 

   ○ ワークライフバランスのお話がありましたが、仕事とのバランスをとりながら休暇も適切に取

得していただいて、心身ともに健康で楽しく業務にあたっていただければと思います。 

   ○ 過日、市民の方とお話しする機会がありまして、市民プールの監視員についてお褒めの言葉を

いただきました。「目配りをとてもよくしていただいて、千曲市の監視員は素晴らしい」とお話し

いただきましたので、監視員の皆さんに労いの言葉と、お褒めの言葉をお伝えいただければと思

います。 

 

 

５．閉 会 


