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「小川市長と若手職員とのアフターランチミーティング 

～市長と直接話してみよう！～」 

 

市長と接する機会が少ない若手職員を中心としたグループとの懇談を通じて、

市長と職員の距離を縮めて風通しの良い組織を作り、職員が意欲とやりがいを

持って職務に当たっていただける機会とするとともに、市長は今後の市政運営

の参考とします。 

 

・ 希望のあるグループからの申し出を随時受け付け日程調整します。 

・ 時間は 12：20～12：50 の 30 分間、場所は４階応接会議室です。 

・ 原則としてグループは８名以下、主査以下の職員（会計年度任用職員含む）

を対象としますが、状況によりご相談ください。 

・ 希望のあるグループは秘書広報課にご連絡ください。申込書に、どのような 

グループか、懇談テーマがある場合はテーマ、出席者名等を記入し、３日前

までにメールに添付して提出してください。 

・ 堅苦しくせずにざっくばらんに懇談することが趣旨ですので、基本的に内容

は問いません。 

 

・ 秘書広報課（内線 4201～3） 
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