
 秘書 号 外 

令和元年５月１４日 

    

部課長 各位 

    総務部長 

 

令和元年度市長表彰候補者の推薦及び各種団体への推薦依頼等について 

 

 

千曲市表彰規則（平成 15 年規則第３号）第２条各号の規定による市長表彰を９月１

日に行います。表彰規則並びに事務取扱規程を参照し､下記に留意のうえ候補者の推薦

をお願いします。 

また、貴課所管貴課所管貴課所管貴課所管のののの団体団体団体団体（（（（関係関係関係関係するするするする団体団体団体団体すべてすべてすべてすべて））））にもにもにもにも推薦推薦推薦推薦をををを依頼依頼依頼依頼していただき、併せ

て取りまとめのうえ提出をお願います（旧更埴市・戸倉町・上山田町での受賞を含め

て既に受賞されている方は対象外です）。 

 

記 

１ 推薦書等作成方法 

（１）課長は、表彰に該当すると認められる個人または団体ごとに｢千曲市長表彰者推

薦書｣（別紙１）を作成してください。なお、推薦書に記載する表彰候補者の氏名

は、必ず戸籍上の文字を使用してください。 

 

（２）市内の各種団体に推薦を依頼する場合は、依頼通知｢団体等推薦依頼様式（参考）｣

を適宜修正のうえ当該団体に推薦を依頼してください。 

※※※※関係部関係部関係部関係部・・・・課課課課でででで連絡連絡連絡連絡をををを取取取取りりりり合合合合いいいい、、、、依頼依頼依頼依頼漏漏漏漏れやれやれやれや重複重複重複重複がないようがないようがないようがないよう注意注意注意注意してくださいしてくださいしてくださいしてください。。。。    

 

（３）課長は、上記の推薦書をとりまとめ、｢市長表彰候補者名簿｣（別紙２）を作成

してください。（記入例参照） 

 

２ 提出資料 

（１）千曲市長表彰者推薦書 （別紙１）→ 手書き可 

（２）市長表彰候補者名簿  （別紙２） 

（３）推薦依頼団体名簿   （別紙３） 

※ 各様式は、Ｗeb21｢共有書庫｣→｢秘書広報課公開｣→「秘書係」→｢市長表彰関

係｣にありますので利用してください。 

なお、千曲市長表彰者推薦書（別紙１）は、期限までに秘書広報課へ提出し

てください。市長表彰候補者名簿（別紙２）及び推薦依頼団体名簿（別紙３）

は、上記書庫内の｢秘書広報課収受｣→｢市長表彰候補者名簿｣→「秘書係」→「令

和元年度」に課名等をつけて保存してください。      

 

３ 提出期限 

６月２１日（金） ※厳守 秘書広報課秘書係 

担当：丸山（内線 5222） 



千曲市表彰規則事務取扱規程 
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（別紙１）別記様式（第８条関係） 

千 曲 市 長 表 彰 者 推 薦 書 

千曲市表彰規則に基づき、次の者を推薦します。 

年  月  日   

千曲市長  あて 

推薦者（団体）名             

氏名（代表者名）           印 

電 話 番 号             

１ 候補者略歴 

ふ り が な 

氏 名 
 

生年月日 

年 月 日生 

年
齢

 

９／１現在 

住 所 
千曲市 

電話    ―       

職 業  

職 歴 

在  職  期  間 職 歴 

   年 月から   年 月まで（ 年 月）  

   年 月から   年 月まで（ 年 月）  

   年 月から   年 月まで（ 年 月）  

   年 月から   年 月まで（ 年 月）  

賞 罰  

企業・団体等の概

況（企業、団体等

が推薦する場合） 

名 称  

所 在  

資 本 金 ・ 予 算 額  

会 員 数 ・ 従 業 員 数  

 



千曲市表彰規則事務取扱規程 
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２ 功績に関する経歴等 

公職歴 

団体歴 

役職歴 

経歴等 

在  任  期  間 役  職  名 

年  月から   年  月まで（  年  月）  

年  月から   年  月まで（  年  月）  

年  月から   年  月まで（  年  月）  

年  月から   年  月まで（  年  月）  

年  月から   年  月まで（  年  月）  

年  月から   年  月まで（  年  月）  

年  月から   年  月まで（  年  月）  

年  月から   年  月まで（  年  月）  

年  月から   年  月まで（  年  月）  

年  月から   年  月まで（  年  月）  

具 体 的

功  績

事 項 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ※以下は、記入しないでください。 

推 薦 

基 準 
・表彰規則第  条第  号（取扱規程 第２条第  号） 

 



氏名 年齢 住所 役職名 在職年月

　　　　　　　　　　　　　　　通算 　　年　月

推薦者

○○○○市長表彰候補者名簿市長表彰候補者名簿市長表彰候補者名簿市長表彰候補者名簿（（（（別紙別紙別紙別紙２２２２）））） 　　　　　　　　　部　　　　　　　　　課

功 績 内 容
NO 推薦団体名等 賞罰

表 彰 候 補 者



氏名 年齢 住所 役職名 在職年月

○○協会創設、理事　 00年 ○○賞受賞

○○課長 ○○協会副会長　　 00年00月 ○○表彰

1 または ○○協会 千曲　太郎 70 杭瀬下00-0 ○○協会会長　　 00年

○○団体 ○○協会顧問 00年00月

○○協会理事長（現職） 00年

通算 00年00月

推薦者

○○○○市長表彰候補者名簿市長表彰候補者名簿市長表彰候補者名簿市長表彰候補者名簿（（（（別紙別紙別紙別紙２２２２）））） （ （ （ （記入例記入例記入例記入例）））） 　　　　　　　　　部　　　　　　　　　課

功 績 内 容
NO 推薦団体名等 賞罰

表 彰 候 補 者



別紙別紙別紙別紙３３３３　　　　推薦依頼団体名簿推薦依頼団体名簿推薦依頼団体名簿推薦依頼団体名簿

NO 推薦団体名等 住所　 代表者 連絡先

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20



（推薦依頼様式）                         第   号 

令和元年  月  日 

 

様 

 

千曲市長 岡 田 昭 雄 

（担当：○○部○○課○○係） 

 

市長表彰候補者の推薦について（依頼） 

 

来る９月１日千曲市制施行記念日に、千曲市表彰規則（平成 15 年規則第３号）第

２条各号の規定による市長表彰を行いますので、貴団体において市長表彰に該当する

方がおられましたら、別紙表彰規則事務取扱規程を参照のうえ、下記事項にご留意い

ただき推薦書を提出してください。 

なお、期限までに推薦書の提出がない場合は、該当者がいないものとして処理させ

ていただきます。 

記 

 

１ 推薦団体の代表者は、表彰に該当すると認められる個人または団体ごとに、そ

れぞれ（別紙１）｢市長表彰者推薦書｣を作成し、 月  日までに下記宛に提出

をお願います。（提出期限は厳守願います。） 

 

〒   -    千曲市大字       

千曲市役所    部      課      係 宛 

℡    -      FAX    - 

 

２ 推薦書に記載する表彰候補者の氏名は、必ず戸籍上の文字を使用してください。 

 

３ 推薦書が不足する場合は、コピーのうえ提出願います。 

 

 

連絡先 

 千曲市役所 ○○部○○課○○係 

 担当：○○○○ 

 電話         内線 

 



○千曲市表彰規則（抜粋） 

 

（表彰の種類及び基準） 

第２条 個人又は団体で、次の各号のいずれかに該当するものには、表彰状を交付して

表彰する。 

(1) 公選による公職に在職した者 

(2) 市議会の選挙又は同意を必要とする職に在職した者 

(3) 自己の危険を顧みないで人命を救助した者 

(4) 消防、水防及び統計の業務に顕著な功績があった者 

(5) 産業等の振興、開発、技能等に顕著な功績があったもの 

(6) 教育、学術、芸術、体育その他文化の向上に顕著な功績があったもの 

(7) 社会福祉の増進に顕著な功績があったもの 

(8) 保健衛生及び生活環境の改善向上に顕著な功績があったもの 

(9) 前各号に定めるもののほか、特に優れた善行又は功績があって表彰することを適

当と認めるもの 

 

（追彰） 

第８条 表彰は、故人に対しても行うことができる。この場合において表彰状、賞状、

感謝状若しくは褒状又は交付金品は、その遺族に交付するものとする。 

 

（表彰期日） 

第９条 第２条の規定による表彰は、毎年９月１日に行うものとする。ただし、特に必

要があるときは、臨時に行うことができる。 

第10条 第２条及び第３条第１項の規定による表彰を受ける者は、表彰審査委員の意見

を聴いて市長が決定するものとする。 

２ 表彰審査委員は、副市長及び教育長並びに市長部局の部長、教育部長及び議会事務

局長をもって充てる。 



３ 表彰審査委員会に委員長を置き、副市長をもってこれに充てる。 

４ 委員長及び委員は、自己又はその３親等内の親族及び配偶者に係る表彰審査委員会

に参画することができない。 

 

 

○千曲市表彰規則事務取扱規程（抜粋） 

 

（対象者） 

第２条 規則第２条の規定により表彰状を交付して行う表彰のうち、次の表の左欄に掲

げる同条各号に該当する表彰は、当該左欄の区分に応じ、それぞれ右欄に掲げる者に

ついて行うものとし、個人の表彰年齢は、おおむね60歳以上の者を対象とする。ただ

し、必要があると認める場合は、60歳以下でも表彰することができる。 

第2条第1号 ア 市長の職に8年以上在職した者 

イ 市議会議員の職に10年以上在職した者 

第2条第2号 副市長、教育長、教育委員会委員、選挙管理委員会委員、公平委員会

委員、監査委員、農業委員、固定資産評価審査委員会委員等の職に10

年以上在職した者 

第2条第4号 ア 消防団員として15年以上在職した者又は水門管理等水防業務若

しくは統計調査員として15年以上従事し、優れた功績があった者 

イ 消防、水防又は統計に特に優れた功績があった者 

第2条第5号 ア 同一職種に20年以上従事し、産業等の振興、開発、技能等に優れ

た功績があった者 

イ 産業等の振興、開発、技能等に特に優れた功績があった者 

第2条第6号 ア 教育、学術、芸術、体育、その他文化の向上に関する職に12年以

上（私立学校の経営にあっては15年以上）従事し、優れた功績があ

った者 

イ 学術又は芸術に関する発見、改良、創作等を行い、文化の向上に



特に優れた功績のあった者又は体育の向上に特に優れた功績があ

った者 

第2条第7号 ア 社会福祉活動、社会福祉事業等に12年以上（私立の保育園の経営

にあっては15年以上）従事し、優れた功績があった者 

イ 社会福祉活動、社会福祉事業等に特に優れた功績があった者 

第2条第8号 ア 保健衛生、生活環境の改善向上に12年以上従事し、優れた功績が

あった者 

イ 保健衛生、生活環境の改善向上に特に優れた功績があった者 

（在職年数の計算） 

第３条 前条に規定する在職年数の計算については、毎年９月１日現在とし、次の各号

により計算するものとする。 

(1) 在職の日から起算し、１月に満たないものは１月とする。 

(2) 在職年数は、同一の職において中断しても、その前後の期間は通算する。 

 

（推薦書） 

第８条 規則により表彰を受けるべきものであると認められるときは、別に定める推薦

書（別記様式）及び必要な資料を作成し、市長に内申するものとする。 

 


